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Dagsorden 

 Beskrivelse 
1. Dagsorden 

 
Rammer for mødet: 
Medlemmer af SB melder fremover ind inden mødet, hvis der 
er afbud 
 

2. Orientering fra 
skoleledelsen 
 
Formål: 
Kort orientering om 
aktuelle områder. 
Ikke plads til 
diskussion. (Punkter 
der kræver mere, 
sættes på et 
kommende møde) 
 

Økonomi og medarbejdere: 

• Ansættelse af pædagog til specialklasseafdelingen pga. 
langtidssygemelding. Der er samtaler på mandag 

• 2 ny lærere starter i specialklasseafdelingen 1. 
november 

• 1 ny lærer starter i almenområdet 1. november. 
 
Den Grønne Festival 

• Afviklet på DOKK1 med deltagelse af flere klasser fra 
Beder Skole. Eleverne var medskaber af de aktiviteter 
der var. Der skal deltages igen næste år 

• En opmærksomhed på hvordan viden fra festivalen 
også kommer med tilbage på skolen. Der er elementer 
fra Den Grønne Festivalens aktiviteter, som også 
bliver en del af skolefesten  

 
Pædagogisk lørdag 

• Louise Klinge og teaterforum med fokus på 
relationskompetence. Fantastisk dag.  

 
Læringssamtalen 

• SB med på forårets læringssamtale. Vi arbejder videre 
med det samme tema: ”aktør i sit eget skoleliv”. 
Ledelsen arbejder på en fælles begrebsafklaring.  

• En opmærksomhed på hvordan det også kommer til at 
leve sammen med børnene.  

• Kunne også drøftes med forældre og til SB-mødet i 
foråret, hvor SFO-forældrerådet deltager. 
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3. Beslutninger/ 

Kvalificeringer af 
beslutninger og evt. 
beslutninger om 
videre processer 
 
Formål: 
Punktet skal munde 
ud i konkrete 
anbefalinger fra 
skolebestyrelsen og i 
eventuelle 
handlingsplaner og 
nedsættelse af 
arbejdsgrupper fra 
skolebestyrelsen. 
Det er afsat tid til 
kvalificering 
 

Trafikkampagne og opfølgning på skolevejsanalysen 

• Drøftes på næste SB-møde 
 
Principgennemgang 
- Hvilke principper sætter vi på hvilke møder?  
 

• Der er 16 principper fra SB. Vigtigt at vi får drøftet: 
Hvorfor disse principper? Hvem er de skrevet til? Er 
der principper vi ikke skal have? Hvor skal SB være 
med og hvor skal de ikke være med? Hvor ligger det 
principielle? Hvilke principper er lovpligtige? Hvilke 
er forældede? 

 

• Forslag om at der drøftes 2-3 principper pr. møde, på 
de næste 6 møder med ca. 1 time afsat til drøftelser. 

 

• Forslag til processen: Arbejdsgruppe (Jakob og Brian) 
sender principper ud inden mødet (med forslag til 
teksten) – drøftes på SB-møde ifht indhold, ændringer 
mm – efterfølgende laver arbejdsgruppe endelig tekst, 
som godkendes af skoleleder. Kræver en skarp proces 
ifht hvordan der arbejdes mellem møderne. Lars 
sender en oversigt over, hvad der er obligatoriske 
principper.  

 

• Princippet om mobile enheder skal drøftes og Signe 
kommer med et oplæg om digitaldannelse – med 
deltagelse af SFO-forældrerådet. Alle årgange på 
skolen udarbejder årsplan for digital dannelse  

 

• SFO-forældrerådet skal kigge på princippet for 
skolefritidsordningens virksomhed. 

 

• På næste møde kvalificerer arbejdsgruppen en 
diskussion om, hvordan vi skal arbejde med 
principper – herunder rækkefølge for drøftelser af 
principper.  

 
 
Socialt arrangement, hvornår skal vi gøre det? 

• SB laver mad sammen i hjemkundskabslokalet engang 
i marts 2023.  

 
Opfølgning på den kommunale budgetlægning 

• Rådmanden holder kortene tæt til kroppen. Der bliver 
en meget kort høringsperiode.  
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• Forældre- og medarbejderrepræsentanter i SB 
opretter en Messenger gruppe, så der hurtigt kan 
kommunikeres 

 
 
Planlægning af fællesmødet med SFO’s forældreråd 

• Se punktet tidligere om principper.  
 

 
4. Ordet er frit 

 
Formål: 
At alle medlemmer 
har mulighed for i 
gensidig forståelse 
af skolens bedste at 
orientere om evt. 
henvendelser eller 
andet af relevans 
for den samlede 
bestyrelse eller for 
skolen 

• Tilbagemelding fra personalet: Et arrangement om året 
– og så kan det skifte mellem festival og skolefest 

 

• Julegudstjenesten kan opleves ekskluderende for 
nogen af skolens elever. 

 

• Kristendomsfaget kan ikke ændres til religion, da det er 
besluttet fra ministeriet, at det skal hedde kristendom 

 

• Dem der co-teacher på 3. årgang skal som 
udgangspunkt følge eleverne op på 4. årgang, så der er 
kendte voksne. 

 

• Hvis der er forældre, der søger fonde, så tilfalder 
bevillinger hele skolen og ikke den pågældende klasse.  

 

• Ikke noget nyt ifht udearealer 
 
 

5. Skolevægring 
 
Formål: 
Lang orientering 
om punkter og vores 
muligheder for at 
påvirke budgettet. 
Eventuelt af 
nedsættelse af 
arbejdsgruppe. 

Stine Kejser giver bestyrelsen et indblik i, hvordan vi på Beder 
Skole arbejder med skolefravær/vægring via et par cases. 
Fokus er, hvordan der i samarbejde med familien og andre 
instanser arbejdes på at få børnene og de unge tilbage i skolen 
og fællesskabet, og hvor vigtigt det er for elevernes trivsel.  
 
Der bliver efterfølgende mulighed for refleksion. 
Skolebestyrelsen vurderer, om emnet er noget, der skal 
arbejdes videre med.  
 
 

6. Samarbejde med UU 
 
Formål: 
 

Ungdommens Uddannelsesvejledning (UU) er en af skolens 
samarbejdspartnere. UU ligger i Aarhus Kommune under 
MSB og det betyder at vi skal samarbejde på tværs af 2 
magistrater. Stine Kejser fortælle om, hvordan dette 
samarbejde udfolder sig i praksis. Herunder også en 
vurdering af effekten.  
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Der bliver efterfølgende mulighed for refleksion. 
Skolebestyrelsen vurderer, om emnet er noget, der skal 
arbejdes videre med.  
 

7. Punkter til 
kommende møder 
 
Formål: 
Hvad skal 
prioriteres på det 
kommende møde 
 

Kommunikation om Nest + viden om Nest fra Katrine. 
 
Skolen delt i 2 eller 3 

 
Kommunikation: hjemmesideopdatering, Den gode historie 
 
Trafikkampagne og opfølgning på skolevejsanalysen 
 
Principgennemgang 
- Hvilke principper sætter vi på hvilke møder?  
 
Skolefest, større arrangementer (festival) og traditioner. 
 
Gudstjenester  
 
 

8. Eventuelt 
Opsamling på 
tidligere punkter 
 
Formål: Hvad 
mangler vi at 
afslutte fra dagens 
møde? 
 

SB ønsker også fremadrettet, at der er fortællinger fra skolens 
dagligdag – helt ud i praksis.  

 
 
 


