Skolebestyrelsen
19. december 2023

Princip for sammensatning af og valgprocedure til
skolebestyrelsen pa Beder Skole

Formal:

Aarhus Byrad har besluttet, at det skal veere op til den enkelte skolebestyrelse at beslutte, hvordan
man lokalt vil ssmmenszatte bestyrelsen og hvilken valgprocedure, man vil benytte. Princippet
redegor for Beder Skoles principbeslutning vedrerende sammensztningen af bestyrelsen og
valgproceduren for valg til skolebestyrelsen.

Sammensztning
Skolebestyrelsen pa Beder Skole bestar af:

o 7 foreldrevalgte bestyrelsesmedlemmer, heraf mindst en foraeldrereprasentant
blandt forzldre med bern i SFO, det tilstrabes, at specialklassen er
reprasenteret. Derudover tilstraebes, at foraeldrene er bredt sammensat, sa hele
skoleforlgbet er repraesenteret.

e 2 medarbejderreprasentanter

e 2 elevreprasentanter. Det er skolebestyrelsens ansvar at sikre et godt og
konstruktivt samarbejde med skolens elevrad og med skolens gvrige elever.

o Skolens leder og dennes stedfortraeder varetager skolebestyrelsens
sekreteerfunktion og deltager i bestyrelsens mader uden stemmeret. @vrige
ledelsesreprasentanter deltager ud fra interesseomradet pa dagsordenen i
skolebestyrelsesmaderne uden stemmeret.

Valgprocedure:
Foraldrereprasentanter til skolebestyrelsen
Valgperioden starter 1. august.

e Der aftholdes valg af de foraeldrevalgte bestyrelsesmedlemmer i foréret efter et
kommunalvalg. Derefter atholdes forskudte valg hvert andet ar, sdledes 4 reprasentanter
vaelges i ar med kommunalvalg og 3 repraesentanter valges to ar efter. Valgperioden for
foreeldrevalgte bestyrelsesmedlemmer er 4 ar.

e Der skal veelges 7 foreldrereprasentanter.

Afvikling af valg:
o Skolens ledelse udarbejder lister over stemmeberettigede og valgbare foraldre efter gaeldende
regler.

e Skolebestyrelsen beslutter, om der skal aftholdes et opstillingsmgde blandt alle forzldre pa
skolen i april maned

e Forzldre kan ogséa selv lade sig opstille ved henvendelse til skolens leder. Frist for opstilling er:
10 dage efter et evt. opstillingsmade

e Huvis der ikke afholdes opstillingsmeade, fastsatter skolebestyrelsen fristen for opstillingen til
skolebestyrelsen
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Der udarbejdes en opstillingsliste, hvoraf det fremgar, hvilke forzldre der opstiller, om de har
born i SFO, og hvilke klassetrin de har bern pa.

Skolelederen indkalder de opstillede til et made: Hvis der er 77 opstillede foreldre, eller hvis der
blandt de opstillede foraldre kan opnés enighed om hvem, der er repraesentanter, og hvem der
er stedfortraedere, atholdes der fredsvalg.

Hvis der skal atholdes valg, udarbejdes der en praesentation af de enkelte forzldre, hvis
kandidaterne gnsker det.

Valget afvikles elektronisk. Hver stemmeberettiget kan afgive op til 4 stemmer.

Den foralder med barn i SFO, der opnar flest stemmer, er valgt. De 6 foraldre, der herefter har
opnéet flest stemmer, er ligeledes valgt som reprasentanter. De gvrige opstillede er suppleanter
for reprasentanterne. Den suppleant, der har opnéaet flest stemmer er 1. suppleant osv. Hvis
repraesentanten med barn i SFO, valgt med flest stemmer, udgar af bestyrelsen, skal dog den
stedfortraeder med flest stemmer, som ogsa har barn i SFO indtrade.

Umiddelbart efter endt afstemning offentliggar skolelederen resultatet af afstemningen.

Det skal sikres, at der i hele valgperioden er en foralder med barn i SFO

Skolebestyrelsen konstituerer sig selv pa det forste made.

Medarbejderreprasentanter til skolebestyrelsen:

e Der skal vaelges 2 medarbejderreprasentanter.

e Valgperioden for medarbejderreprasentanter er 1 ar.

e Medarbejderreprasentanterne og deres suppleanter valges blandt alle medarbejdere, der
er underlagt skolelederens ledelseskompetence, og som har et ansattelsesforhold af mindst
et ars varighed. Skolelederen indkalder samtlige medarbejdere. Hver medarbejder har en
stemme. De to medarbejdere, der far flest stemmer, er valgte. Valget finder sted inden
skoleérets ophgr.

e Valgperioden starter 1. august.

Implementering:

Skolelederen har til hver en tid ansvaret for at igangsatte valg og suppleringsvalg til
skolebestyrelsen bade blandt medarbejdere og blandt foraeldre ud fra ovenstaende princip.
Skolebestyrelsens foraldrerepraesentanter bakker op om og deltager i eventuelle valgmader og
bistar med en eventuel skriftlig orientering om valg og skolebestyrelsen til skolens gvrige foraldre.



