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Mødeleder: Anne  
Referent: Morten 
 
LL, ER, RS, Tinne, Camilla, Rikke, Jakob, Anne 
Afbud: Peter, Amalie 
Dagsorden 

 Beskrivelse 
1. Dagsorden 

 
Rammer for mødet  

▪ Valg af referent 
 

2. Velkommen  Velkommen til Camilla -  
Bestyrelsen og Camilla præsenterer sig 
 
Introduktion til skolebestyrelsens arbejdet v. Anne 
Der udleveres en kort skriftlig introduktion til bestyrelsens arbejde 
og ansvarsområder. 
 
Tavshedserklæring - udfyldes 
 

3. Fælles forventnings- 
afstemning 
 
 
Formål: 
Skal skabe overblik 
over, hvem vi er i 
Skolebestyrelsen, og 
hvad vi gerne vil 
bidrage med i arbejdet 
 

Forventningsafstemning; hvem er vi, og hvad vil vi gerne bidrage 
med i skoleåret 2025/2026 i Skolebestyrelsen (Se vedhæftede 
hjemmearbejde) 
 
Fælles dialog med udgangspunkt i egne refleksioner 
 

• Hvad arbejder vi for i 25/26 

Helheden og fællesskabet med børns læring og trivsel. 
Skolebestyrelsen bliver mere synlig, tilgængelig. Kommunikation og 
formidling.  
Fokus på undervisningsformer/didaktik 
Fokus på elever med særlige behov 
Digital politik 
 

• Forventninger til bestyrelsesarbejde mellem møderne 

Alle er indstillet på dette. Man bidrager ud fra egne muligheder og 

prioriteringer samt erfaring 

 

Forslag fra medarbejder repræsentanter til nyt fastpunkt til 

dagsorden: Orientering fra medarbejderrepræsentanter om aktuelle 

tiltag og indsatser i hverdagen. 
 
 
 

4. Konstituering og 
årsplanlægning 
 
Formål: 

Bestyrelsen konstituerer sig selv med formand og næstformand 
Genvalg med applaus til  
Formand: Anne Harrits 
Næstformand: Jakob Bek Thomsen 
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SB konstituerer sig selv 
med forperson og 
næstforperson og 
fordeler årgange og 
afdelinger på 
kontaktpersoner 

 

 
 
Bestyrelsen afstemmer det kommende skoleårs mødeplan 
Møderne den 19.3, 20.11  og 16.12 flyttes. Nye datoer sendes ud 
hurtigst muligt. Anne og Lars kigger på det 
 
Årgangsrepræsentanter: Forslag og opgaver? (Valg til 
skolebestyrelsen forår 2026) 
Udkast revideres 
Præsentation på forældremøder gentænkes. Vigtigt at nævne på alle 
kommende forældremøder at, det er valgår 
 
Nye kontaktlærere for Elevrådet 
Laura Vig og  Sebastian Hansen er kontaktlærer for elevrådet. 
Elevrådet er endnu ikke konstitueret 
 

5. Orientering fra 
skoleledelsen 
 
Formål: 
Kort orientering om 
aktuelle områder. Ikke 
plads til diskussion. 
(Punkter der kræver 
mere, sættes på et 
kommende møde) 
 

▪ Økonomi 
Aktuelt er økonomi gennemgået med adm leder. Pt er overskud på ca 
700.000. Der er brugt lidt mere på løn en tidligere besluttet. 
Overskuddets bruges til den ekstra lønsum i næste regnskabsår 

▪ Kantinegård  
udsættes 

▪ Folkeskolens kvalitetsprogram 
udsættes 
 

▪ Medarbejdere 
Lars gennemgår nyansættelser, 19 i alt 
7 stillinger som ekstra ressource til skolens opgaver 
12 stillinger er grundet udskiftninger. 
 
SFO har pt to stillinger i opslag 
 
 

▪ Skoleårets start 
udsættes 

▪ Madordning 
Planlagt opstart i efteråret 

▪ Status: Omstillingsplanen 
 
Tema - udvikling af almen didaktik. Udvikling og forbedring af den 
almene undervisning - DTK, projektbaseret undervisning. 
Der er intro for ledelse og udvalgte medarbejdere på fællesmøde 
medio august 
Der arbejdes med aktionslæringsforløb for alle medarbejder i 
efteråret og frem. 
SFO arbejder med udviklingen af fritidsdidaktik 
 
Lars orienterer om håndtering af bilag 
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6. Ordet er frit Mad 
 

Kan skolen have en infoskærm ved Adm indgang der orienterer om 
Skolebestyrelsens arbejde? - Lars undersøger 

 
Pædagogiske overvejelser over implementering og af den nationale 
madordning på Beder Skole - herunder opmærksomhed på  
Orientering om den nationale madordning, sendes ud når der er 
truffet beslutninger herom  

7. Beslutninger/ 
Kvalificeringer af 
beslutninger og evt. 
beslutninger om videre 
processer 
 
Formål: 
Punktet skal munde ud 
i konkrete anbefalinger 
fra skolebestyrelsen og 
i eventuelle 
handlingsplaner og 
nedsættelse af 
arbejdsgrupper fra 
skolebestyrelsen. 
Det er afsat tid til 
kvalificering 

 

Dialogmøde: Tema, form og arbejdsgruppe. Hvad er ambitionen for 
et godt møde? 
 
Dialogmøde datosat til den 22. April 2026 
Dato formidles på alle forældremøder 
 
Tydelig formidling og forventninger til forældre omkring mødet 
Temaerne kan være mange. Men svær at ramme alle forældre fra 0. 
til 9. klasse. Formen er vigtig 
Lade formen være inspireret af Åben skoledag, hvor mange forældre 
kommer på skolen. 
 
Dialogen mellem forældrene er vigtig at fastholde 
Børnepasning under mødet fx elevrådet/9.klasser 
Varighed på maks 1.5 time 
Dialogmødet kan evt startes i klasserne og med klasseforældrerådene 
Klasseforældreråd skal inddrages mere.  
 
Kan AI være et godt tema? 
 
Skolebestyrelsen beder om input til tema og form til dialogmødet fra 
klasseforældrerådene. Dette nævens på kommende forældremøder 
 
 
Proces for principarbejdet 

• Skolens madkultur 

• Princip for bæredygtighed, tempo og fordybelse 

• Løbende justering af eksisterende principper 

• Notat om principarbejdet til orientering 
 
 

Udsættes 
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8. Skolehjemsamarbejde 
 
Formål: 
 

Hvad er skole-hjem-samarbejde? 
 
Tilbagemelding fra skolens medarbejdere om princippet giver 
medarbejderne et bæredygtigt fundament for at være med til at skabe 
et godt skole-hjem-samarbejde. 
 
Erfaringer om forventnings-afstemning af skole-hjem-samarbejdet 
på forældremøder? 
 
Udkast til nyt (opsat) princip for skolehjemsarbejdet til videre 
behandling på septembermødet 
 
Princippet godkendes med tilføjelse af ”Åben skoledag”  
 
Tilbagemelding fra Susanne og Rasmus: 
Alle medarbejdere der har givet respons, bakker op om det aktuelle 
princip - medarbejdere er positive overfor fleksibiliteten i princippet. 
Dette  udnyttes til forskellige former for skole-hjemsamarbejde. 
 
Skolebestyrelsen understreger at det er vigtigt, at der er en reel 
forventningsafstemning omkring forældresamarbejdet på de første 
forældremøder. 
Forslag om at Skolebestyrelsen orienterer forældre inden 
forældremøderne om involvering i forventningsafstemning - så der 
er flere forældre der griber dialogen 
 
 
 
 

 
9. Samarbejdsaftale med 

SFO-forældrerådet 
 

Formål: 
Udkast til 
samarbejdsaftale med 
SFO-forældre 
kommenteres til 
efterfølgende 
tilpasning 
 

Skolebestyrelsen udarbejder udkast til samarbejdsaftale med SFO-
forældrerådet, der herefter videregives til SFO-forældrerådet med 
henblik på fælles og endelige vedtagelse til fællesmøde i november 
2025. 
 
Anne har lavet nyt udkast 
Morten tager udkast med på SFO-forældrerådet på mødet i oktober 
 
Fællesmøde med SFO-råd på novembermødet 

10. Eventuelt, punkter til 
kommende møder, og 
er der noget, vi mangler 
at afslutte? 
 
Formål: 
Hvad skal prioriteres 

- Status: Pauselængde (dec) 
Rasmus orienterer: 
 

- Orientering om antimobbistrategi og trivselskanon 
- Princip for skole-hjem-arbejdet (sep) 
- Sorgpolitik 
- Processen for principarbejdet(sep) 
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til de kommende 
møder? 
 

 

 


